ZARZADZENIE 1/2021
LUBUSKIEGO WOJEWODZKIEGO
INSPEKTORA OCHRONY SRODOWISKA

z dnia 4 stycznia 2021 r.

w sprawie ustalenia warunkéw przyznawania premii pracownikom nieb¢dacym czlonkami
korpusu sluzby cywilnej, zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych, robotniczych i obstugi
w Wojewodzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze

Na podstawie § 9 ust. 2 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 2 lutego 2010 r. w sprawie
zasad wynagradzania pracownikow niebedacych czlonkami korpusu shuzby cywilnej
zatrudnionych w urzedach administracji rzadowej i pracownikéw innych jednostek (Dz. U.
Nr 27, poz. 134 z p6zn. zm.) ustala si¢, co nastepuje:

§ 1. W Wojewddzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze wprowadza
si¢ regulamin w sprawie funduszu premiowego oraz warunkow przyznawania premii dla
pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach pomocniczych, robotniczych i obshugi,
stanowigcy zatgcznik do decyzji.

§ 2. Traci moc zarzadzenie 9/2007 Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska w
Zielonej Gorze z dnia 25 czerwca 2007 r. w sprawie ustalenia warunkéw przyznawania premii
pracownikom niebedgcym cztonkami korpusu shuzby cywilnej, zatrudnionych na stanowiskach
pomocniczych, robotniczych i obstugi w Wojewddzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w
Zielonej Gorze zmienione zarzgdzeniem 31/2008 z dnia 17 pazdziernika 2008 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 4 stycznia 2021 r.
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