Zalgcznik nr 6
do ,,Zalozen merytorycznych i organizacyjnych
do opracowania Informacji o dziafalnosci 108 w 2022 r.”

Ekonomiczno-kadrowe uwarunkowania
realizacji ustawowych zadan Inspekcji

1. Prosze wypehic tabelg nr 1.

2. Prosze wypehic tabele nr 2 zgodnie z rocznym sprawozdaniem przekazanym przez
wojewode do Ministerstwa Finansow z wykonania planu wydatkow budzetowych

otrzymanych z Unii Europejskiej i Norweskiego Mechanizmu Finansowego oraz opisaé
na jaki cel zostaly przeznaczone.

3. Prosze wypehi¢ tabele nr 3 §rodki wg budzetu zadaniowego.

4. Prosze¢ wypetnic tabele nr 4 i opisa¢ na jaki cel zostaty przeznaczone $rodki.

Srodki otrzymane w 2022 roku w wysokosci 272 tys. zt z Wojewddzkiego Funduszu

Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Zielonej Gérze zostaly przeznaczone na:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

zakup wieloparametrowej sondy z konfiguracjg sensorow stuzacych do pomiaru
wiasciwosci bio-fizyczno-chemicznych wody,

zakup specjalistycznego zestawu drona DJI Mavic 3 Enterpise z RTK wraz ze stacja D-
RTK 2 do wykonywania nalotow fotogrametrycznych,

zakup specjalistycznego oprogramowania do przetwarzania i wizualizacji danych
Z dronow Pix4D,

Zakup 1 dostawa oznakowanej odziezy stuzbowej dla inspektorow,
Zakup 1 dostawa drona DIJ Mavic 3 do celéw kontrolnych,
Szkolenie specjalistyczne z obstugi portalu informacyjnego WIOS,

Szkolenie specjalistyczne przygotowujace do uzyskania certyfikatu kompetencji pilota
drona do wykonywania lotow zgodnie z NSTS, czyli Narodowymi Scenariuszami
Standardowymi NSTS-01,

Szkolenie specjalistyczne dla inspektorow:
e ,.Nowe wymogi w gospodarce odpadami”
o, Obowigzki i wymagania wynikajgce z ustawy o systemie handlu uprawnieniami do

emisji gazow cieplarnianych”
Szkolenie specjalistyczne dla operatorow dronow inspekcyjnych: ,, Fotogrametria
niskiego poziomu i mapowanie”’

10) Zakup i dostawa drona DJI Mavic 3 FLY More Combo do zwalczania przestgpczosci

srodowiskowe;j

5. Proszg wypehic tabele nr 5.



6. Prosze wypehic tabelg nr 6 zgodnie z RB-70 za IV kwartat 2022 r. na 31 grudnia 2022 r.
przekazanym przez wojewode do Ministerstwa Finansow.

7. Opisa¢ 1 poda¢ konkretne przyklady problemoéw ekonomicznych towarzyszacych
realizacji ustawowych zadan Inspekcji w 2022 r. Na ile otrzymane fundusze mialy wplyw
na ograniczenie zakresu dziatalnosci kontrolnej lub badania stanu srodowiska?

W zwiazKu z wejsciem w zycie zmiany ustawy o Inspekcji Ochrony Srodowiska oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U. z 2018 poz.1479) WIOS w Zielonej Gorze zatrudnit 32
inspektoréow. Zwiekszenie liczby pracownikow spowodowato brak miejsca lokalowego
I zmusito Inspektorat do wynajecia pomieszczen biurowych co skutkowato zwickszeniem
wydatkow biezacych jednostki w kwocie 129 000 zt. Ponadto w 2022 roku kontynuowano
zakupy w zakresie wymiany zuzytego wyposazenia oraz dostosowania kolejnych
stanowisk pracy dla inspektorow. W zwigzku z powstaniem Wydzialu do Zwalczania
Przestepczosci Srodowiskowej zmuszeni bylismy zaadoptowa¢ nowe pomieszczenia dla
inspektoréw dokonujac zakupow tj: ( meble, zakup sprz¢tu komputerowego i biurowego,
remonty pomieszczen) — poprawa istniejacych warunkéw pracy to wydatek kwocie
135000 zt. W ramach wygospodarowanych i zaoszcz¢dzonych $rodkow w budzecie
WIOS zakupit dodatkowy sprzet dla inspektorow w kwocie 230 000 zt. Eaczne wydatki
biezace w zwigzku z zatrudnieniem nowych pracownikoéw oraz poprawg jakosci pracy dla
pozostatych pracownikow Inspekcji to kwota 494 000 zi. Najwigkszym problemem
Inspektoratu jest brak miejsca lokalowego, czyli pomieszczen biurowych oraz miejsc
parkingowych dla samochodéw stuzbowych. Zwigkszajac powierzchnie biurowa poprzez
wynaj¢cie  pomieszczen  Inspektorat musi liczy¢ si¢ z dodatkowymi wydatkami
zwigzanymi z czynszem za lokal, mediami , sprzataniem pomieszczen biurowych. Z
uwagi na obecng sytuacje gospodarcza musimy liczy¢ si¢ takze ze wzrostem cen towaréw
I ustug co wiaze si¢ ze wzrostem wydatkow biezacych jednostki.

8. Czy w 2022 r. istnialy problemy z otrzymaniem dotacji? Poda¢ krotka (rzeczowa)
charakterystyke finansowania przez wojewodzkie fundusze ochrony $rodowiska
I gospodarki wodnej dziatalnosci wojewodzkich inspektoratow ochrony s$rodowiska.
Proszg opisac¢ pozytywne przyktady wspierania przez fundusze dzialalnoéci merytoryczne;
WIOS w 2022 .

Inspektorat nie miat probleméw z uzyskaniem srodkéw z WFOSIGW w Zielonej Gorze.

W 2022 roku zostat ztozony wniosek i otrzymano dofinansowanie na kwote 271 760
zt. w ramach realizacji zadania pn. ,,Wzmocnienie zdolnosci operacyjnej oraz egzekucji
prawa z zakresu ochrony $rodowiska poprzez doposazenie Wojewodzkiego Inspektoratu
Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze i szkolenia inspektorow” wspoHinansowanego
przez Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze. Zawarta umowa
z Wojewodzkim Funduszem Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w dniu
24.06.2022 r. przewidywata catkowity koszt kwalifikowany zadania na kwote 339 700 zt.
Dofinansowanie WFOSiGW wyniosto 80 % planowanego zadania tj. kwote 271 760,00
zt, natomiast pozostate 20 % $rodkow stanowito udziat WIOS w kwocie 67 940 zt.
Lubuski Wojewoddzki Inspektor Ochrony Srodowiska w Zielonej Gérze w ramach
realizacji zaplanowanego zadania zwickszyt wydatek o kwote 3 793,54 zt jako koszty
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niekwalifikowane. Ostatecznie warto$¢ zrealizowanego zadania wyniosta 343 493,54 zi.
Dofinansowanie oraz $rodki wilasne z wydatkow biezacych oraz inwestycyjnych
pozwolity na zakup 2 kompletow wieloparametrowej sondy z konfiguracja Sensorow
stuzacych do pomiaru wiasciwosci bio-fizyczno-chemicznych wody, specjalistycznego
zestawu 2 sztuk dronow z RTK wraz ze stacja D-RTK2 do wykonywania nalotow
fotogrametrycznych, zakup specjalistycznego oprogramowania do przetwarzania
i wizualizacji danych z dronéw Pix4D w ilosci 2 sztuk, zakup oznakowanej odziezy
ochronnej dla inspektoroéw, zakup 2 sztuk Dronow DIJ Mavic 3 do celow kontrolnych,
organizacja pieciu szkolen dla Inspektoréw Ochrony Srodowiska.

Realizacja ww. zadan w ramach pozyskanych $rodkéw pozwolita na stworzenie
lepszych warunkéw pracy oraz poszerzenie wiedzy z zakresu wykonywanych zadan
przez Inspektoréow ochrony Srodowiska.

9. Prosze¢ wymieni¢, jakie zagrozenia dla realizacji ustawowych zadan Inspekcji
W wojewoddztwach moze mie¢ sytuacja ekonomiczna WIOS w 2023 r.

Plan finansowy Inspektoratu w zakresie wydatkow biezacych wynikajacy z projektu
ustawy budzetowej na 2023 rok wynosi 9 250 000. z tego kwota 7 822 000 stanowia
wydatki dotyczace funduszu ptac wraz z pochodnymi, oraz kwota 12 000,00 zi.
bezosobowy fundusz ptac. Na wydatki biezace jednostki zaplanowano kwote 1 416
000,00 zt. (z tego 126 000,00 zi. to odpis na ZFSS oraz 83 000 zt. Pracownicze plany
kapitatowe).

W ustawie budzetowej na 2023 zwigkszono wydatki Inspektoratu na wynagrodzenia
oraz pochodne w kwocie 501 000 zt. co stanowi 7,8 % wzrostu funduszu ptac tj. w:

— par.4010 — pracownikow nie objetych mnoznikowym systemem wynagradzania o
kwote 45 000 zt.

— par.4020 — pracownicy korpusu stuzby cywilnej o kwote 398 000 zt.
— par.4110 — sktadki na ubezpieczenia spoteczne 16,24 % o kwotg 46 000 zt.
— par.4120 — sktadki na fundusz pracy 2,45% o kwote 12 000 zt.

WIOS w Zielonej Goérze z tytutu wyptaty nagrod jubileuszowych oraz odpraw
emerytalnych w 2023 roku bedzie potrzebowat kwoty 337000,00 zi, ktora nie zostata
zabezpieczona w planie finansowym przez Wojewodg, poniewaz jesteSmy jednostka
zespolong zatrudniajaca powyzej 20 pracownikow. Niska absencja chorobowa
pracownikow w latach 2021-2022 nie rokuje generowania si¢ oszczednosci z tytutu
zwolnien lekarskich wyptacanych przez ZUS, a co za tym idzie mozliwo$ci planowania
tych oszczgdnosci w 2023 roku, ktore pozwolity by nam chociaz w cze$ci sfinansowaé
zobowigzania wobec pracownikow.

W zwiazku z wejéciem w zycie zmiany ustawy o Inspekcji Ochrony Srodowiska oraz
niektorych innych ustaw (Dz.U.z 2018 poz.1479), realizujac jej zapisy zatrudnilismy 32
nowych inspektoréw co zobligowato nas do Sstworzenia nowych stanowisk pracy oraz
wygospodarowania miejsca (pomieszczen) W ktorych pracujg nowo zatrudnieni
inspektorzy. WIOS w Zielonej Goérze zmuszony zostat do wynajecia pomieszczen



biurowych oraz wynajecie miejsc parkingowych z uwagi na brak miejsca do parkowania
przy siedzibie WIOS w Zielonej Gorze oraz Delegaturze w Gorzowie WIkp. Brak
warunkow lokalowych W szczegdlnie w siedzibie WIOS w Zielonej Gérze stwarza nadto
problemy logistyczne (ciasne pomieszczenia), natomiast wynajecie powierzchni generuje
dodatkowe koszty. Powaznym problemem finansowym moze okaza¢ si¢ brak $rodkéw
finansowych na koniecznos¢ wykonywania badan laboratoryjnych oraz ekspertyz
zlecanych przez Wydziat i Dziat Inspekcji z powodu braku mozliwo$ci wykonania ich
przez Centralne Laboratorium Badawcze. W celu pelnej realizacji zadan kontrolnych
konieczne mogg si¢ okaza¢ dodatkowe $rodki, o ktore w razie potrzeby wnioskowac
bedziemy do budzetu Wojewody, majac $wiadomo$¢ ze budzet Wojewody jest
ograniczony.

W zwiagzku z pismem Wojewody Lubuskiego z dnia 5 grudnia 2022 w sprawie
propozycji potencjalnych zmniejszen wydatkow planu finansowego o 5% tj. kwota
462 500 zt. w 2023 roku w nawigzaniu do informacji i polecenia Ministra Finansow,
WIOS w Zielonej Gorze przekazat informacje do Lubuskiego Urzedu Wojewodzkiego
z propozycja zmniejszenia planu finansowego o kwote 340 000,00 zt co stanowi 3,67 %
planu finansowego na 2023 rok. Biorgc pod uwage wWysokos¢ zaplanowanych
zobowigzan z tyt. dodatkowych wyptat wynagrodzen tj.(nagrod jubileuszowych, odpraw
emerytalnych) stanowiacych 5,11 % planu finansowego funduszu ptac Inspektoratu nie
ma mozliwosci wygenerowania dodatkowych oszczednosci z funduszu ptac. Pozostaje
zatem szukaé oszczednosci w wydatkach biezacych jednostki co stanowi duze wyzwanie
gdyz odejmujac odpis na ZFSS i sktadki PPK jest to kwota 1207 000,00 zt z czego
kwota wskazana w propozycji zmniejszenia wydatkow biezacych stanowi 28 %.
Wojewodzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze poza realizacja
planowych dziatan kontrolnych systematycznie z roku na rok notuje wzrost interwencji.
Weryfikacja zgloszen nieprawidtowosci niesie za soba rosngce koszty trudne do
oszacowania. Jednoczesnie Inspektorat musi by¢ przygotowany na podejmowanie dziatan
specjalnych zwigzanych zaréwno z mozliwo$cia wystapienia powaznej awarii jak
i bardziej rozlegtych dotyczacych zagrozenia ekologicznego np. na rzece Odrze.

Dokonujac szczegotowej analizy planowanych wydatkow na 2023 r. Biorac pod
uwage sytuacje gospodarcza i ekonomiczng w kraju oraz zapowiedzi wzrostu cen energii,
paliw i innych no$nikéw, nie jesteSmy w stanie pomniejszy¢ planu finansowego
0 wiekszg kwote. W ramach zapewnienia ciggto$ci realizacji zadan urzedu w 2023 roku
zmuszeni bylismy pod koniec br. do podpisania uméw na kolejny rok budzetowy, ktore
opiewajg na wyzsze kwoty. Ograniczenie wydatkoéw biezgcych na 2023 r. moze
spowodowac trudno$ci w realizacji zadan Inspektoratu, w szczego6lnosci w zakresie
prowadzonych interwencji 1 naglych zdarzen.

10. Jaki wptyw ma kondycja finansowa WIOS na utrzymanie fachowcéw, w tym kadry
inspekcyjnej. Proszg poda¢ (w przypadku, jesli zjawisko takie wystepuje) skalg zjawiska
oraz przyktady odchodzenia fachowcow z wojewodzkich inspektoratow.



Sytuacja finansowa WIOS w Zielonej Gorze w 2022 r. pozwolita na utrzymanie w
Inspektoracie fachowcéw, w szczego6lnosci kadry inspekcyjnej. Nie uchronito to jednak
Inspektoratu przed fluktuacja kadr.

Nalez zauwazy¢, ze sSzybki wzrost ptacy minimalnej doganiajacej wynagrodzenie
podstawowe oferowane kandydatom do pracy zniechgca do szukania zatrudnienia w
Inspekcji. Sytuacja finansowa Inspektoratu w zakresie funduszu plac pomimo poprawy
utrudnia prowadzenie jasnej, przejrzystej i przewidywalnej polityki kadrowej. Dotyczy to
szczegllnie systemu awansowania pracownikow w zwigzku z poszerzaniem kompetencji
i rosngcym doswiadczeniem, a takze rozszerzaniem zadan. Moze to powodowaé w
konsekwencji odchodzenie wyszkolonych fachowcow z pracy w Inspekcji Ochrony
Srodowiska.

Przyktadem tego moze by¢é rezygnacja z pracy w WIOS pracownikéw z wieloletnim
doswiadczeniem (kontrolnym - 3), a takze dochodzeniowo-§ledczym - 2, w trakcie tworzenia
komorki zwalczania przestepczos$ci srodowiskowe;.

Sytuacja finansowa WIOS, a takze zmieniony przez sytuacje gospodarcza rynek pracy

stwarzaja duze zagrozenie w pozyskiwaniu nowych kandydatow do pracy w Inspekcji
Ochrony Srodowiska.

Wysokie wymagania stawiane zarowno w zakresie umiejetnosci jak i wyksztalcenia przy
niekonkurencyjnych wynagrodzeniach, w szczego6lnosci w poczatkowej fazie zatrudnienia
zniechgcaja potencjalnych kandydatow do pracy.

11. Prosze wypehi¢ tabelg nr 7.

12. Prosze dokona¢ analizy poréwnawczej sytuacji kadrowej WIOS, wskaza¢ mozliwe
Kierunki kontynuacji restrukturyzacji zatrudnienia oraz prognoze stanu zatrudnienia
w 2022r.

W 2022 r. z pracy w WIOS odeszto 7 pracownikéw. Trzech z nich z uprawnieniami
inspektora I0S zrezygnowato z pracy w komorkach inspekcyjnych, 2 pozyskanych
pracownikow z do$wiadczeniem dochodzeniowo-§ledczym nie udato si¢ utrzymaé w
organizowanej komorce zwalczania przestgpczosci $rodowiskowej oraz 2 pracownikow
administracyjnych.

W 2022 r. pomimo podejmowanych dziatan nie udato si¢ zapetic¢ wszystkich wakatow
ze wzgledu na niskie zainteresowanie pracg W Inspekcji. Niemiej jednak uzupetnione zostaty
braki kadrowe w komoérkach inspekcyjnych. Do nowo utworzonego Wydziatu Zwalczania
Przestgpczosci  Srodowiskowej udato sie pozyskaé takze kolejnych pracownikow z
wieloletnim do$wiadczeniem dochodzeniowo-$ledczym.

We wrzesniu 2022 r. w WIOS zatrudniony zostat na pelen etat rzecznik prasowy
odpowiedzialny m. in. za kontakty z mediami oraz tworzenie pozytywnego wizerunku
Inspekcji w prasie, telewizji i mediach spotecznosciowych.

Na koniec 2022 r. Wojewédzkim Inspektoracie Ochrony Srodowiska w Zielonej Gorze
pracowato 71 oso6b, w tym w komorkach kontrolnych zatrudnionych bylo 46 pracownikow —
43 z uprawnieniami inspektora Inspekcji Ochrony Srodowiska, w Wydziale Prawnym 5 0s6b.

Poréwnujac do roku poprzedniego (2021) WIOS w Zielonej Gorze pomimo ruchow

kadrowych utrzymuje stabilne zatrudnienia na podobnym poziomie.

W 2023 r. Inspektorat planuje uzupetnienie pozostalych wakatéow 1 utrzymanie
zatrudnienia na poziomie lat ubiegtych.



13. Prosze wypehic tabele nr 8 i 9.



Tabelanr 1
Finansowanie Inspekeji Ochrony Srodowiska w 2022 roku (w #ys. zf)



Wojewodztwo Srodki budzetowe
Wykonanie planu wydatkow budzetowych
L.p wykonanie (w tys. z#)
Swiadczenia | Razem | Wynagrodzenia | Wynagrodzenia | Pochodne od | Pozostale | Wydatki | OGOLEM
Biezgce osobowe bezosobowe wynagrodzen Biezgce majqtko
we

1. Dolnoslaskie 0,00 0,00

kujawsko — 0,00 0,00

pomorskie
3. Lubelskie 0,00 0,00
4. Lubuskie 0,00 0,00
5. Lodzkie 0,00 0,00
6. Matopolskie 0,00 0,00
7. Mazowieckie 0,00 0,00
8. Opolskie 0,00 0,00
9. Podkarpackie 0,00 0,00
10. | Podlaskie 0,00 0,00
11. | Pomorskie 0,00 0,00
12. | Slagskie 0,00 0,00
13. | Swictokrzyskie 0,00 0,00
14. | warminsko — 0,00 0,00

mazurskie
15. | Wielkopolskie 0,00 0,00
16. | Zachodniopomorskie 0,00 0,00
17. | Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18. | GIOS 0,00 0,00
19. | Ogolem I0S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Tabela nr 2a

Finansowanie Inspekcji Ochrony Srodowiska w 2022 r. (W tys. zf)

Projekty finansowane i wspolfinansowane ze $srodkéw europejskich w ramach POIIS

Program operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

Program operacyjny Infrastruktura i Srodowisko

Nazwa wykonanie w tys. z1 (czwarta cyfra 7) wykonanie w tys. 71 (czwarta cyfra 9)
OGOLEM
e Wojewodz Swiad Razem Wy”a_gro V\éiZi?go Pocggdne Pozostale YXZ;?E;‘ s]:;(;llf(f:v Swiad Razem Wynagro V\gZi?;o Pocggdne Pozostate \rﬁqvgﬂ!atﬂg Og(,:iITEtM OGOLEM
WO czenia | Biezace O‘iéf)gﬁe bezosobo | Wynagro | - Biezgce e curopej | czenia | Biesace 0‘:3%’;:,36 bezosobo | WYNagro | - Biezgce e pafistwa | POTS
we dzen skich we dzen

1. dolnoslaskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
) Eg’m ke 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. lubelskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. lubuskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. 16dzkie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. matopolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. mazowieckie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. opolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[} podkarpackie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. | podlaskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. | pomorskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. | $lgskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13. | swigtokrzyskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14. ﬁi?ﬁ??i:? - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15. | wielkopolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16. | zachodniopom. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 | Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 | GIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 | Ogétem I0S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




Tabela nr 2b

Finansowanie Inspekcji Ochrony Srodowiska w 2022 r. (w tys. zd)

Projekty finansowane i wspoélfinansowane ze Srodkéw europejskich w ramach MF EOG

Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Mechanizm Finansowy Europejskiego Obszaru Gospodarczego

Nazwa
wykonanie w tys. zl (czwarta cyfra 7) wykonanie w tys. zl (czwarta cyfra 6)
Ip_ S L. Wynagro Wynagro Pochodne Wydatki Ol(s;gigftM - gygdni Wynagro HIBILEI Wy(_jat OGOLEM .
-+ [ Wojewo Swiad | Razem dzenia dzenia od wynagro Pozostate majatko srodkéw Swiad Razem nia dzenia od Pozostate ki Budzet OGOLEM
. N . " . . TG .. .
dztwo czenia | Biezace osobowe | bezosobowe dzen Biezgee we europe) czenia Biezace | osopo bezosobowe w;; g Biezqee majatko panstwa MF EOG
skich we wen we

1. | dolnoslaskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ky.- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. | pomorskie
3. | lubelskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. | lubuskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | todzkie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. | matopolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. | mazowieckie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. | opolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. | podkarpackie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10. | podlaskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11. | pomorskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12. | slaskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

$wigtokrzyski 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
13. | e

warminsko - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
14. | mazurskie
15. | wielkopolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

zachodniopo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16. | m.
17 | Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 | GIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 | Ogotem 10$ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Tabela nr 2¢

Finansowanie Inspekcji Ochrony Srodowiska w 2022 r. (w tys. zd)
Projekty finansowane i wspolfinansowane ze $Srodkéw europejskich w ramach INNE
(zamiast INNE nalezy napisaé¢ nazwe programu operacyjnego)

INNE INNE
Nazwa . .
wykonanie w tys. zI (czwarta cyfra 7) wykonanie w tys. 7 (czwarta cyfra 9)
L OGOLEM
Wynagro | Pochodne . ; Wynagro | Pochodne Wydat ;

P- Swiadeze | Razem Wynagro dzenia od Pozostate Wydatki Budzet Swiad | Razem Wynagro dzenia od Pozostate ki OGOLEM | 0GOLEM

Wojewodztwo i Biezace dzenia bezosobo | Wynagro Bt?e‘ ce majatko Srodkéw i Biezace dzenia bezosobo | Wynagro Bl{'e' ce | majatko Budzet INNE

nia . osobowe , = we europej czenia E osobowe : i 12 pafstwa
we dzeri skich we dzen we

1. | dolnoslaskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. | kuj. -pomorskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. | lubelskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. | lubuskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5. | todzkie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. | matopolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
7. | mazowieckie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8. | opolskie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9. | podkarpackie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
10 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.| podlaskie
1 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.| pomorskie
12 , . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. Slaskie
13

. . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.| $wigtokrzyskie
14 | warmifisko - 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. mazurskie
S . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
.| wielkopolskie
16
.| zachodniopom. 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
17 | Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 | GIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 | Ogotem 108 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Finansowanie Inspekeji Ochrony Srodowiska w 2022r. (w tys. zf)

Srodki wg budzetu zadaniowego

Tabelanr 3

L. | Nazwa Paristwowy Monitoring Srodowiska Dziatalnosé¢ kontrolna w zakresie ochrony
p. wykonanie (w tys. 71)* srodowiska
wykonanie (w zys. z8) Razem
/wojewddztwo/ Razem Srodki Fundusze ochrony | Srodki UE | Razem Srodki Fundusze Srodki
budzetowe | srodowiska budzetowe | ochrony UE
srodowiska
1. | dolnos$laskie 0,00 0,00 0,00
2. | kujawsko — pomorskie 0,00 0,00 0,00
3. | lubelskie 0,00 0,00 0,00
4. | lubuskie 0,00 0,00 0,00
5. | todzkie 0,00 0,00 0,00
6. | malopolskie 0,00 0,00 0,00
7. | mazowieckie 0,00 0,00 0,00
8. | opolskie 0,00 0,00 0,00
9. | podkarpackie 0,00 0,00 0,00
10. | podlaskie 0,00 0,00 0,00
11. | pomorskie 0,00 0,00 0,00
12. | Slgskie 0,00 0,00 0,00
13. | $wietokrzyskie 0,00 0,00 0,00
14. | warminsko - 0,00 0,00 0,00
mazurskie

15. | wielkopolskie 0,00 0,00 0,00
16. | zachodniopomorskie 0,00 0,00 0,00
17. | Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18. | GIOS 0,00 0,00 0,00
19. | Ogélem 10S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Wydatkowanie srodkow
z funduszy ochrony Srodowiska 2022 r. (wykonanie w tys. zt)

Tabela nr 4

Lp |Wojewodztwo NFOSIGW WFOSIiGW Razem
Razem |Swiadcze |Wydatki |Wydatki [Razem Swiadczenia [Wydatki | Wydatki
nia biezace majatkowe biezace Majatkowe

1 dolnoslaskie 0,00 0,00 0,00
2 kujawsko-pomorskie 0,00 0,00 0,00
3 lubelskie 0,00 0,00 0,00
4 lubuskie 0.00 0.00 0.00
5 ladzkie 0.00 0.00 0.00
6 matopolskie 0,00 0,00 0,00
7 mazowieckie 0,00 0,00 0,00
8 opolskie 0,00 0,00 0,00
9 podkarpackie 0,00 0,00 0,00
10 [podlaskie 0,00 0,00 0,00
11 |pomorskie 0,00 0,00 0,00
12  |[Slaskie 0,00 0,00 0,00
13 [$wietokrzyskie 0,00 0,00 0,00
14 |warminsko-mazurskie 0,00 0,00 0,00
15 |wielkopolskie 0,00 0,00 0,00
16 |zachodniopomorskie 0,00 0,00 0,00
17 |Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 |GIOS 0,00 0,00 0,00

Ogélem I0S 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00/ 0,00
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Srodki budzetowe na wynagrodzenia w IOS w 2022 r.

(wykonanie w tys. zi)

Tabelanr5

Lp. | wojewoddztwo Fundusz wynagrodzen - wykonanie
Ogotem |Wynagrodzen| Dodatkowe | Przecigtne Srednia Srednia
ia osobowe | wynagrodzen | wykonanie | wynagrodzen | wynagrodzen

ie roczne zatrudnienia | ia za miesigc | ia za miesigc
(,13”) (z,,13”) (bez ,,13”)

1 |dolnoslaskie 0,00

? |l

3 |lubelskie 0,00

4 | lubuskie 0,00

5 |todzkie 0,00

6 |matopolskie 0,00

7 | mazowieckie 0,00

8 |opolskie 0,00

9 | podkarpackie 0,00

10 |podlaskie 0,00

11 |pomorskie 0,00

12 |$laskie 0,00

13 | $wietokrzyskie 0,00

| maurskie 0,00

15 |wielkopolskie 0,00

16 fsﬁir;odnlopomo 0.00

17 |Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0,00

18 | GIOS 0,00

19 | Ogotem 10S 0,00 0,00 0,00 0,00
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Zatrudnienia w IOS wg stanu na dzien 31.12. 2022 r.

Tabelanr 6

Lp. [I0S Inspekcja Monitoring* | Laboratorium* Administracja Kierownictwo Lgcznie
etaty osoby | etaty osoby | etaty Osoby | etaty osoby etaty |osoby |etaty osoby

1. |dolnoslgskie

2. | kujawsko-pomorskie

3. [lubelskie

4. | lubuskie

5. |todzkie

6. |malopolskie

7. | mazowieckie

8. | opolskie

9 | podkarpackie

10. | podlaskie

11. | pomorskie

12. | $laskie

13. | $wietokrzyskie

14. | warminsko-mazurskie

15. |wielkopolskie

16. | zachodniopomorskie

17 |Razem WIOS

18. | GIOS
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19.

Ogélem 10S

* wypetnia GIOS

Zatrudnienie i zwolnienia pracownikéw

I0S w 2022 rok

Tabelanr 7

Liczba nowozatrudnionych pracownikow w 2022 r.(osoby)

Liczba zwolnionych pracownikow w 2022 r. (osoby)

10S

Inspekcja

Monitoring
*

Laboratorium

*

Administracja

Lgcznie

Inspekcija/
w tym

powaine
awarie

Monitoring*

Laborato
rium*

Administracja

Lgcznie

dolnoslaskie

kujawsko-pomorskie

lubelskie

lubuskie

16dzkie

matopolskie

mazowieckie

opolskie

© ® N g~ w N

podkarpackie

10.

podlaskie

11.

pomorskie

12.

slaskie
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13.

swietokrzyskie

14.

warminsko-
mazurskie

15.

wielkopolskie

16.

zachodniopomorskie

17.

Razem WIOS

18.

GIOS

19.

Ogolem 10S

* wypelnia GIOS
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Wplywy ze §wiadczonych ustug i dochody budzetowe w 2022 r. (w ys. zd)

Tabela nr8

Wykonanie w tym:
Wojewodztwo
Ogélem ustugi dochody budietowe
dolnoslgskie 0,00
kujawsko-pomorskie 0,00
lubelskie 0,00
lubuskie 0,00
todzkie 0,00
matopolskie 0,00
mazowieckie 0,00
opolskie 0,00
podkarpackie 0,00
podlaskie 0,00
pomorskie 0,00
Slaskie 0,00
swigtokrzyskie 0,00
warminsko-mazurskie 0,00
wielkopolskie 0,00
zachodniopomorskie 0,00
Ogolem WIOS 0,00 0,00 0,00
GIOS 0,00
Razem 10S 0,00 0,00 0,00
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Planowane $rodki finansowe wojewddzkich inspektoratow ochrony srodowiska w 2022 r.

Tabelanr 9

Srodki budzetowe .
Uwagl
Lp| Wojewddztwo (w tys. zD)

Svindcenin. | Ragem Biiace | WIEGLOLE | Wyragrodeta| Pochocnecd | Fosesate |yt | ogop e
1. | dolnoslaskie 0,00 0,00
2. | pomorskie 000 000
3. | lubelskie 0,00 0,00
4. | lubuskie 0,00 0,00
5. [todzkie 0,00 0,00
6. | matopolskie 0,00 0,00
7. |mazowieckie 0,00 0,00
8. | opolskie 0,00 0,00
9. | podkarpackie 0,00 0,00
10. | podlaskie 0,00 0,00
11. | pomorskie 0,00 0,00
12. | slaskie 0,00 0,00
13. | $wigtokrzyskie 0,00 0,00
15. | wielkopolskie 0,00 0,00
16. | zachodniopomorskie 0,00 0,00
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17.| Razem WIOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18.| GIOS 0,00 0,00
19.| Ogétem 10S 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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